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P dr. Pesaran S.B.A. |Consenso informato Gestione delle informazioni sanitarie 31/12/2015

Progettazione dei questionari per la rilevazione della soddifazione per i diversi servizi
S Cuel Alessandra  [Questionari (R.S.A. - Centro Diurno - Pasti Domicilio - servizi ambulatoriali ) utilizzando una Report di sintesi 31/12/2015 | 31/12/2016 | 31/12/2017
piattaforma informatica

Gerola Stefania Alimentazione: la disfagia Costruzione di un protocollo di presa in carico del bisogno di alimentazione. Protocollo disfagia 31/12/2016

Revisioni periodiche terapia nell'ottica sia del benessere psico-fisico dell'ospite che
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Zampedri Lucia Dolore Attivazione buone prassi della presa in carico del residente con dolore Protocollo dolore 31/07/2015 | 31/07/2016 | 31/07/2017
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Situazione - Codice colore da utilizzare: verde — completato; arancione — in corso di attuazione; rosso — in ritardo rispetto al pianificato

Legenda:

OBT |Obiettivo strategico

C |Continuita della presa in carico mediante I'offerta di servizi residenziali, semiresidenziali, ambulatoriali e domiciliari

E |Equilibrio economico di bilancio e applicazione sistematica di un controllo di gestione

R |Partnership con altre A.P.S.P. e con istituzioni, organizzazioni e associazioni pubbliche o private presenti sul territorio
F |Formazione continua ed innovativa del personale anche attraverso FAD e FSC

P [Personalizzazione del servizio con il coinvolgimento della famiglia

A [Coinvolgimento della comunita e del volontariato

S |Customer satisfaction

|

Progetti innovativi




