Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
«“Casa Laner”

PROCESSO DI ATTUAZIONE
DEL PROGRAMMA

Allegato 2 Programma triennale per la trasparenza e l'integrita

(ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m. e L.R. 10/2014 e s.m.)”



Disposizioni Generali

Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza

Delibera nomina responsabile trasparenza

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Delibera adempimenti D.Lgs. 33/2013

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Programma triennale per la trasparenza e programma

annuale

Art. 10, c. 8, lett.
a

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Fase e soggetti responsabili

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Processo di attuazione del programma

Art. 10, c. 8, lett.
a

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione

Art. 10, c. 8, lett.
a

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Atti generali

Link al sito della Regione Trentino Alto Adige

Art. 12,¢.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Link al sito della PAT

Art. 12,¢.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Link al sito del’A.P.S.S.

Art. 12,¢.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Direttive

Art. 12,¢.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Statuto, regolamenti

Art. 12,¢.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Ordinamento delle A.P.S.P. (link sito Regione)

Art. 12,¢c 2

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Codice di comportamento

Art. 12,¢.2

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Ol0|0|0|0|0|0|0(6|lO0[G 0|6

D.Lgs. 165/2001
art. 55, c. 2

Oneri informativi per cittadini e imprese

Scadenziario obblighi amministrativi

Art. 12, c. 1-bis

Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
della L.R. 10/2014

Oneri informativi per cittadini e imprese

Art. 34

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016

Burocrazia zero

Burocrazia zero

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 10/2016

Attivita soggette a controllo

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 10/2016

Attestazione OIV o struttura analoga

Documento di attestazione

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016

Griglia di rilevazione

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016

Scheda di sintesi sulla rilevazione

Responsabile della trasparenza

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016

Riferimenti normativi/competenze

Art.14,c.1ec.
1-bis

Direttore

Ufficio
segreteria/sti
pendi

@ Tempestivo

Delibera di nomina del Consiglio di Amministrazione

Art.14,c.1ec.
1-bis

Direttore

Ufficio
segreteria/sti
pendi

@ Tempestivo

Delibera di elezione del Presidente

Art.14,c.1ec.
1-bis

Direttore

Ufficio
segreteria/sti
pendi

@ Tempestivo




Art.

14,c.1ec.

Ufficio

Decreto di nomina del Vicepresidente 1-bis Direttore segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
Curriculum vitae dei componenti Art 1‘1"_;'51 ec Direttore segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
Deliberazione compensi Art 1‘1"_;'51 ec Direttore segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
. . o Importi di viaggi di servizio e/o missioni Art 1‘11’bc.' fec. Direttore segreteria/sti © Tempestivo
Titolare di incarichi politici, di -bis pendi
amministrazione, di direzione o di governo Ufficio
Dati relativi all'assunzione di altre cariche Art 1‘1"_;'51 ec Direttore segreteria/sti @ Tempestivo
pendi
Ufficio
Dati relativi ad altri incarichi Art 1‘1"_;'5 fec. Direttore segreterialsti @ Tempestivo
pendi
Dichiarazione concernenti diritti reali su beni immobili e beni Ufficio TR . . . .
mobili, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di Art 1:_;51 ec Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Requisito rlferlt:)/.alla carllga (:I Presidente e di
partecipazione a societa, .. pendi icepresidente
Ufficio . RN . I . .
Copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Art. 14, C fec Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Entro 3 mesl Requisito riferito .aIIa carica di Presidente e di
1-bis pendi dalla nomina Vicepresidente
Attestazione concernente le variazioni della situazione Ufficio TR . . . .
Organizzazione patrimoniale intervenute nell'anno precederente e copia della Art 1:_;51 e Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Annuale Requisito rlferlt:)/.alla carllga (:I Presidente e di
dichiarazione dei redditi pendi icepresidente
Ufficio
Dichiarazioni di inconferibilita ed incompatibilita Art 1:_;; ec Direttore segreteria/sti @ Tempestivo
pendi
At 14. 6. 1 Ufficio Permane I'obbligo di pubblicazione dei dati
Cessati dall'incarico . 1'_;'5 ec Direttore segreteria/sti @ suddetti per i 3 anni successivi dalla
pendi cessazione del mandato
A I . " o . - - . Ufficio
iatr'monl per mancata comunicazione dei P;\l/j\'/:i::rlir:entl di erogazione sanzioni amministrative Art. 47, c. 1 Att. 1, c. 1, lett c) Direttore segreterialsti @ Tempestivo
au p pendi
Rendiconti di esercizio annaule dei gruppi Art. 28, c. 1 Pubblicazione non dovuta
Rendiconti gruppi consiliari e
regionale/provinciali
Atti e relazioni degli organi di controllo Art. 28, c. 1 Pubblicazione non dovuta
o g - q Ufficio
Ilir\]/(:I(I::f;i?ir;Z::i!?acr?;?'npge::;zr;:l GESRUN UiTiE, ERETD Art. 13, E 1, lett Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
Nominativi dirigente/responsabile dell'ufficio Art. 13, E 1, lett Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
pendi
q . o " R " Ufficio
Articolazione degli uffici !t’:;:iizs':npz'rnslor:’rg? Selieaialcelioreznizzzzione Art. 13, E 1, lett Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
Elenco responsabili di funzione Art. 13, :;: 1, lett Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
pendi
Ufficio
Organigramma Art. 13, :;: 1, lett Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
pendi
" q,m ) . . Ufficio
. Elenco dei numeri di telefono e di posta certificata cui il Art. 13, c. 1 lett. . . . " e .
Telefono e posta elettronica il Fessa fel e par Gl A d Ufficio segreteria/stipendi seg;e;:gia/stl @ Tempestivo
Elenco dei consulenti/collaboratori — incaricati ad esterni a At 1. c. 1. lett Ufficio Contabilitd/Economato Ufficio
qualsiasi titolo (provvedimento di incarico, curriculum vitae, Art.15,¢.1,2 c d.) S Contabilita/E @ Tempestivo
compenso, durata) Ufficio segreteria/stipendi conomato
Titolari di incarichi di collaborazione e Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di Ufficio Contabilita/Economato Ufficio
consulenza oggetto, durate e compenso delliincarico (comunicate alla Art. 15,¢. 2 Contabilita/E @ Tempestivo D.;.rgtsé;6§/21(2101
Funzione pubblica) Ufficio segreteria/stipendi conomato e
Consulenti e collaboratori Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di Ufficio Contabilita/Economato Cor::fai(;lli(:é /E @ Tempestivo D.Lgs. 165/2001
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Ufficio segreteria/stipendi pta— art. 53, c. 14




Ufficio

Amministratori ed esperti Ufficio Contabilita/Economato Contabilita/Eco Tempestivo Pubblicazione non dovuta
nomato
Amministratori ed esperti ex. 32 D.L. 90- Ufficio
2014 Ufficio Contabilita/Economato  |Contabilita/Eco Tempestivo Pubblicazione non dovuta
nomato
Ufficio
Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Arté)1:,cc.11’,3iftt. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
: pendi
Ufficio
Curriculum vitae Art. 14, . 1’.|9ﬁ' Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
b) e c. 1-bis "
pendi
Ufficio
Compensi di qualsiasi natura Artc.)1: Cc1 jt,)ilsett. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
. pendi
Ufficio
Importi di viaggi di servizio e/o missioni Artc.)1:,cc.1 jt,)ilsett. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
. pendi
Ufficio
Dati relativi all'assunzione di altre cariche And;:'ccﬂsil:tt' Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
) pendi
Ufficio
Altri eventuali incarichi Art. 14, C'115,|en' Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
Titolari di incarichi dirigenziali e) e c. 1-bis pendi
amministrativi di vertice Dichiarazione concementi diritt reali su beni immobilie beni 0 10 Ufficio Entro 3 mesi Va presentata una sola volta (entro 3 mesi) e|
mobili, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di f') e C -1-t;is . Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti ® dalla nomina resta pubblicata fino alla cessazione
partecipazione a societa, .. ) pendi dell'incarico o del mandato
Ufficio ’
Copia dell'ultima dichiarazione dei redditi At 14, ¢ 1, lett. Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Entro 3 mes
f)ec. 1-bis e dalla nomina
Attestazione concernente le variazioni della situazione Art. 14, c. 1. lett Ufficio
patrimoniale intervenute nell'anno precederente e copia della f') e c '1»byis . Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti ® Annuale
dichiarazione dei redditi ) pendi
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Uil
inconferibilita dellincarico Art. 20,c. 3 Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi seg;eeti:;?/stl @ Tempestivo
Dichiarazione dsulla insussistenza di una delle cause di Uil
e &l eanfiEnmenis el T Art. 20,c. 3 Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi seg;eeti:;?/stl @ Annuale
Ufficio
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti Art. 14, c. 1-ter Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Annuale Entro e non oltre il 30 marzo
pendi
: : L At 14,01, lett. ' P LD )
Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico a)ec. 1-bis Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti Tempestivo
i pendi
Ufficio
Curriculum vitae Art. 14, c. 1,(Iett. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
b) e c. 1-bis pendi
Ufficio
Compensi di qualsiasi natura Ané;: CC1 l;:seﬁ. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
i pendi
Ufficio
Importi di viaggi di servizio e/o missioni Ané)1:'cc'1 jt,)ilsett. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
i pendi
Ufficio
Dati relativi all'assunzione di altre cariche An&;::ﬂsg“’ Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo
i pendi
Ufficio
Altri eventuali incarichi Aﬂe.)1:,cc.1li|:ll. Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
) pendi
Ufficio
Copia dell'ultima dichiarazione dei redditi At 14, ¢ 1, lett. Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @
" C o o PRI . f) e c. 1-bis A
Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non pendi
generali) Attestazione concernente le variazioni della situazione Ufficio
) C " " Art. 14, c. 1, lett. . . . . . .
patrimoniale intervenute nell'anno precederente e copia della f)ec. 1-bis Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti Tempestivo
dichiarazione dei redditi | pendi
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di . s " Ufﬁcip " .
" S Art. 20,c.3 Art. 41 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Tempestivo
inconferibilita dell'incarico

pendi




Dichiarazione dsulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Art. 20,¢.3

Art. 41

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

©

Annuale

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti

Art. 14, c. 1-ter

Art. 41

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

©

Annuale

Entro e non oltre il 30 marzo

Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

Art. 15,¢. 5

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016

Posti di funzione disponibili

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

D.Lgs. 165/2001
art. 19, c. 1-bis

Ruolo dirigenti

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Annuale

D.P.R. 108/2004
art.1,¢c.7

Dirigenti cessati

Documentazione da trasferire in questa sezione dalla sezione
"Titolari di incarichi dirigenziali"

Art. 14

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Nessuno

L'obbligo di pubblicazione & per i 3 anni
successivi alla cessarzione dell'incarico

Sanzioni per mancata comunicazione dei
dati

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
mancato o incompleta comunicazione dei dati di cui all'art. 14

Art. 47,¢.1

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

Posizioni Organizzative

Curriculum

Art. 14, ¢c. 1-
quinquies

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

Dotazione Organica

Conto annuale del personale

Art. 16, ¢c. 1

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

Costo personale a tempo indeterminato

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Annuale

Personale non a tempo indeterminato

Personale non a tempo indeterminato

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Annuale

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato,
articolato per fasce professionali

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Annuale

Tassi di assenza

Dati relativi al tasso di assenza del personale a tempo
indeterminato

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Trimestrale

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

Elenco incarichi autorizzati e conferiti annualmente ai
dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

Contrattazione collettiva

Link al sito http://www.apran.provincia.tn.it

Art.

21, c.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

D.Lgs. 165/2001
art. 47,c. 8

Link al area contratti dirigenziali

Art.

21, c.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

D.Lgs. 165/2001
art. 47,c. 8

Link al area contratti non dirigenziali

Art.

21, c.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Ol0|0|0|0|0|0|0|0|l0(6|lO0|G|O

Tempestivo

D.Lgs. 165/2001
art. 47,c. 8

Contrattazione integrativa

Elenco accordi di settore decentrato sottoscritti da U.P.I.P.A.

Art.

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/st
ipendi

Tempestivo

Pubblicazione non dovuta

Costi contratti integrativi

Art.

21, c.

N

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/st
ipendi

Annuale

Pubblicazione non dovuta

o

Atto di nomina e relativi compensi dei componenti

Art. 10, c. 8

Cc

, lett.

Art. 1, c. 1 lett. b)

Direttore

Ufficio
segreteria/st
ipendi

Tempestivo

Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
della L.R. 10/2014

Curriculum dei componenti

Art. 10, c. 8

Cc

, lett.

Art. 1, c. 1 lett. b)

Direttore

Ufficio
segreteria/st
ipendi

Tempestivo

Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
della L.R. 10/2014

Compensi

Art. 1, c. 1 lett. b)

Direttore

Ufficio
segreteria/st
ipendi

Tempestivo

Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
della L.R. 10/2014

Elenco di tutti i bandi di concorso per il reclutamento di
personale a qualsiasi titolo

Art. 19

Ufficio segreteria/stipendi

Ufficio
segreteria/sti
pendi

Tempestivo

Con modificia ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs.
97/2016




Ufficio

Con modificia ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs.

Bandi di concorso Criteri di valutazione della Commissione Art. 19 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo 9712016
pendi
Ufficio e . .\
Tracce delle prove scritte Art. 19 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti © Tempestivo Con modificia ai Sg;leg 1e (lsl art. 18 del D.Lgs.
pendi
Sistema di misurazione e valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della performance Art19 Tempestivo Pubblicazione non dovuta
Performance
Ufficio
Obiettivi strategici Art. 10, g' 8, lett. Direttore Ospiti/Qualita/F © Tempestivo
A ormazione
Piano della Performance
Ufficio
Piano di miglioramento della qualita Art. 10, ; 8, lett. Direttore Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
ormazione
Ufficio
Bilancio sociale e di missione Art. 10, ; 8, lett. Responsabile della trasparenza  Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
ormazione
Relazione sulla Performance
Ufficio
Relazione di asservazione al Bilancio Art. 10, ; 8, lett Responsabile della trasparenza  Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
ormazione
’ . . ) Ufficio
Performance ,:tn;-n:;%rgare CamEEEi® G2 e CRltEgE el peiiaiiEes Art. 20, c. 1 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione  Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
ormazione
Ammontare complessivo dei premi
Ufficio
Ammontare dei primi effettivamente distribuiti Art. 20, c. 1 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione ' Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
ormazione
S ) . Ufficio
] ?ustem d misurazione & vElEE D dHl Art. 20, c. 2 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione ' Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
performance per I'assegnazione del trattamento v
Entita del premio mediamente conseguito dal personale Ufficio
Dati relativi ai premi dirigenziale ed entita del premio mediamente conseguito dal Art. 20,c. 2 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione ' Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
personale non dirigenziale ormazione
- P A s ) Ufficio
G_r_ado q' L_iufferepn_azzmne _deII iliz=o @t erEiEl R S i Art. 20, c. 2 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione ' Ospiti/Qualita/F @ Tempestivo
dirigenti sia per i dipendenti v
Ufficio i o i i i
Benessere organizzativo Dati relativi ai livelli di benessere organizzativo Art. 20, c. 3 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione |Ospiti/Qualita/F Dal.“ non.plu.sogge.m e‘zguLbbllca;uZ)n?
ormazione obbligatoria ai sensi del gs. 97/2016
) e o Art. 22, c. 1, lett. ' picic) )
Enti pubblici vigilati Nessun ente pubblico vigilato ac23 Responsabile della trasparenza  Contabilita/E Tempestivo
T conomato
N 8 Aoy - 3 Ufficio
Elenco delle societa partecipate di cui I'amministrazione Art. 22, c. 1, lett. " s .
SEHETE s 6 er BT d-bis, ¢. 2,3 Responsabile della trasparenza  Contabilita/E © Tempestivo
conomato
Ragione sociale, misura di partecipazione, durata Art. 22, c. 1. lett Ufficio
dell'impegno, onere complessivo, numero di rappresentanti, d.—bis' C 2’ 3 : Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Annuale
risultati di bilancio, incarichi T conomato
L . ) . ) . Ufficio
.D |ch|ara'z lone Su",.a msyssstenza diLzaiciclcauselds Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Tempestivo D.Lgs, 39/2013
inconferibilita dell'incarico Art. 20,c. 3
conomato
L . ) . ) . Ufficio
.D 'Ch'ara%'c."."? sula ms\{sslstenza ?' una @l eEed Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Annuale D.Lgs, 39/2013
inconpatibilita al conferimento dell'incarico — Art. 20,c¢. 3
Societa partecipate Utficio
Enti controllati Collagamento con il sisto istituzionale della societa partecipata Art. 20,c¢.3 Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Annuale
conomato
Ufficio
Provvedimento costituzione societa partecipata Art 2?1-;51 lett Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Tempestivo
conomato
Ufficio
Atti di definizione obiettivi specifici, annuali e pluriennali Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Tempestivo D'L%S'11975/2?16
conomato art. 19, c.
Ufficio
Presa d'atto risultati obiettivi specifici, annuali e pluriennali Responsabile della trasparenza  Contabilita/E @ Tempestivo D'L%S' 11975/2?16
conomato art. 19, c.
o ) L Art. 22, c. 1, lett. ' pificio}
Enti di diritto privato controllati Nessun ente di diritto provato controllato ce23 Responsabile della trasparenza  Contabilita/E Annuale

conomato




Rappresentazione grafica dei rapporti tra I'amministrazione e Art. 22, c. 1. lett Ufficio
Rappresentazione grafica gli enti vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato e d' T Responsabile della trasparenza  Contabilita/E © Annuale
controllati conomato
. . . . . Ufficio . - . I
. . . . Riesame di direzione — indagini di customre condotte sui . . s N Dati non piu soggetti a pubblicazione
Dati aggregati attivita amministrativa S Qe Art. 24, c. 1 Art. 24 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione Oss;:wﬂ/gzuizlr\‘tea/F obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016
isti i i Ufficio ) ) - ) _
. . Modulistica necessaria per la presentazione delle istanze da . . . N Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
Tipologia di procedimento parte di cittadini Art. 35,¢. 1,2 Art. 35 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione Oss;:wﬂ/gzuizlr\‘tea/F della LR. 10/2014
Attivita e procedimenti
Monitoraggio tempi procedimento Tempi medi di durate dei procedimenti amministrativi Art. 24, c. 2 Art. 24 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione |0Ospiti/Qualita/F Dap non.plu sogggttl a pubblicazione
ormazions obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016
Dichiarazioni sostitutive e acquisizioni Recapiti telefonici, caselle di posta elettronica istituzionale Art. 35, ¢. 3 Art. 35 Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione | Ospiti/Qualita/F Annuale batinon Sogzﬁ:fg“?g}ggaone arsenst
ormazione o
Link albo on line (archivio) - Delibere del Consiglio di ! N Wiiite
- . Art. 23,c.1 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Semestrale
Amministrazione "
pendi
Ufficio
Provvedimenti organi indirizzo politico Link albo on line (archivio) - Decreti del Presidente Art. 23,c.1 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Semestrale
pendi
Ufficio
Provvedimenti Link alla sotto-sezione Bandi di gara e contratti Art. 23,c.1 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Semestrale
pendi
Link albo on line (archivio) - Determinazioni del Direttore . e " UfﬁCi.o "
Art. 23,c. 1 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Semestrale
Generale pendi
Provvedimenti dirigenti amministrativi T
icio
Link alla sotto-sezione Bandi di gara e contratti Art. 23,c.1 Ufficio segreteria/stipendi segreteria/sti @ Semestrale
pendi
) ) ) . Ufficio Dati non pill soggetti a pubblicazione
Tipologia di controllo Art. 25, c. 1 Art. 1,¢. 1, lett. h'  Ufficio Contabilita/Economato | Contabilita/Eco . o .
nomato obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016
Controlli sulle imprese
. . . . Ufficio Dati non piu soggetti a pubblicazione
Obblighi e adempimenti Art.25,c.1  [Art. 1,¢. 1, lett. h|  Ufficio Contabilita/Economato  |Contabilita/Eco ’ ’ }
nomato obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 97/2016
Ufficio
Codice Idenficativo Gara (CIG) Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo ANAC 39/2.016
art. 4 delib.
nomato
Informazioni sulle singole procedure in  Dati previsti dall’art. 1, comma 32, L. 190/2012 - Informazioni  Art. 37, c. 1, lett. . . Ufficio . ANAC 39/2016
formato tabellare o liEats pEEle a) Art. 37 Ufficio Contabilita/Economato Con::)lr)::‘acl’Eco @ Tempestivo art. 4 delib.
Ufficio
Tabelle riassuntivive Art 37)aC)A 1, lett Art. 37 Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Annuale ANQC43§/$S16
nomato art. elib.
Ufficio
Programma degli acquisti di beni e servizi Art 37)bC)A 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo sz.lags. 30/235 6 1
— artt. 21,c. 7e 29, c.
Ufficio
Avvisi di preinformazione Art 37)bC)A 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo
nomato
Ufficio
Delibera a contrarre o atto equivalente Art 37)bC)A 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo
nomato
Ufficio
Avvisi e bandi Art 37)bC)A 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo
nomato
Bandi di gare e contratti Utficl
icio
Awiso sui risultati della procedura Art 37*b°)' 1, lett. Ufficio Contabilita/Economato  ContabiltaiEco (&) Tempestivo
nomato
Atti delle amministrazioni aggiudicatrice e A 37 o 1 lett Ufficio A::)rpjﬁ:';tilg?igrgic:s::; pfz rr:];Lf'r:alrzsg:?ed'
. . — . . .37, c.1, lett. . . s s
degli enti agglud!catarl istmtamente per Affidamenti b) Ufficio Contabilita/Economato Contabllltta/Eco @ Tempestivo opere, di concorsi pubblici di progettazione, di
ogni procedura nomato concorsi di idee e di concessione
Ufficio
Informazioni ulteriori Art 37ch)- 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo
nomato
Ufficio
Provvedimenti di esclusione e di ammissione Art 37’b°)' 1, lett Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo

nomato




Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei
componenti

Art. 37, c. 1, lett.

b)

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Contratti

Art. 37, c. 1, lett.

b)

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine
della loro esecuzione

Art. 37, c. 1, lett.

b)

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi economici

Criteri e modalita

Provvedimenti

Art. 26, ¢c. 1

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Atti di concessione

Albo dei beneficiari

Art. 26, c. 2

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Nome del soggetto beneficiario, importo, norma o titolo a base
dell'attribuzione, ufficio e funzionario responsabile, modalita di
individuazione

Art. 27,¢.1

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Link al progetto selezionato

Art. 27,¢.1

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Art. 27,¢.1

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Elenco dei soggetti beneficiari (in formato tabellare aperto)

Art. 27,¢.1

Art.

1,c. 1, lett.

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Bilanci

Bilancio preventivo

Bilancio preventivo e allegati

Art. 29, ¢.1

Art. 29

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Dati relativi alle entrate ed alle spese in formato tabellare

Art. 29, c. 1-bis

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Bilancio consuntivo

Bilancio consuntivo ed allegati

Art. 29,¢.1

Art. 29

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Dati relativi alle entrate ed alle spese in formato tabellare

Art. 29, c. 1-bis

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

OlO|O0|0|0|0|0|0(6|0(®|® |

Tempestivo

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio

Art. 29,¢.2

Art. 29

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Dati non soggetti a pubblicazione ai sensi
della L.R. 10/2014

Beni immobili e gestione del
patrimonio

Patrimonio immobiliare

Dati relativi all'identificazione degli immobili posseduti

Art. 30

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Canoni di locazione o affitto

Elenco dei canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Art. 30

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Controlli e rilievi
sull’amministrazione

Organismi indipendenti di valutazione,
nuclei di valutazione o altri organismi con
funzioni analoghe

Attestazione dell'OIV, o di struttura analoga, per I'assolvimento
degli obblighi di pubblicazione

Art. 31

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Annuale

Documento dell'OIV di valuzione della Relazione sulla
Performance

Art. 31

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema
di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni

Art. 31

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione

Art. 31

Direttore

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Non sono presenti OIV

Organi di revisione amministrativa e
contabili

Relazione degli organi di revisione amministrativa e contabile

Art. 31

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Corte di conti

Rilievi Corte dei cnti

Art. 32,¢c.1

Ufficio Contabilita/Economato

Ufficio
Contabilita/Eco
nomato

Tempestivo

Carta dei servizi e standard di qualita

Carta dei servizi e standard di qualita

Art. 32,¢c.1

Ufficio Ospiti/Qualita/Formazione

Ufficio
Ospiti/Qualita/F
ormazione

Olo|lO|®|6|l0[G|lO0|6

Tempestivo




Notizie di ricorso in giudizio, sentenze di definzione del

Ufficio

D.Lgs. 198/2009

Class action giudizio, misure adottati in ottemperanza alla sentenza Direttore os:i:i:‘:;i:‘:”: @ Tempestivo art.1,c.2eart.4c.2e6
Servizi erogati Costi contabilizzati Centri di costo (da pubblicare in tabelle) Art. 32, ¢. 2, lett Art. 1,¢c. 1 Annuale Pubblicazione non dovuta ai sensi della LR
a-art. 10,c. 5 10/2014
Criteri di formazione delle liste, tempi di attesa previsti e tempi . . . .
Liste di attesa medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione Art. 41,c. 6 Art. 1,c. 1 Tempestivo Pubblicazions n0n1 g/(;\gf]tj al sensidella LR
erogata
. Risultati delle indagini di soddisfazione rispetto alla qualtia dei . Pubblicazione non dovuta ai sensi della LR
Servizi in rete o Tempestivo
servizi in rete 10/2014
P : Tipologia di spesa sostenuta, ambito temporale di riferimento e . . . Ufficio . . .
Dati sui pagamenti beneficiari ! Art. 4-bis, c. 2 Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Trimestrale Ex Amministrazione aperta
nomato
- . L - ) - - ) Ufficio
Dat'_ sui pagamenti del servizio sanitario D rem'v'.a Wik [ 18 O il RIS SRt (E Art. 41, c. 1-bis Ufficio Contabilita/Economato  |Contabilita/Eco @ Trimestrale Pubblicazione non dovuta
nazionale pubblicare in tabelle) nomato
Pagamenti ) o ! —_ Ufficio
delPamministrazione Indicatore dei tempi medi di pagamento Art. 33 Ufficio Contabilita/Economato Conrtilr)::zEco @ Annuale
Indicatore di tempestivita dei pagamenti T
icio
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Art. 33 Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Trimestrale
nomato
Ufficio
IBAN e pagamenti informatici Codice IBAN identificazioni dell’Azienda Art. 36 Art.1,c.1 Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Tempestivo
nomato
Nuclei di valutazione e verifica degli . Pubblicazione non dovuta ai sensi della LR
. . X - Art. 38, c. 1 Art. 38
investimenti pubblici ose Tempestivo 10/2014
A Atti di programmazione delle opere Art. 38,c.2 e 2- . Pubblicazione non dovuta ai sensi della LR
Opere pubbliche . h Art. 38
pere p pubbliche bis Tempestivo 10/2014
Tempi costi e indicatori di realizzaizone . Pubblicazione non dovuta ai sensi della LR
Art. 38, c. 2 Art. 38
delle opere pubbliche ose Tempestivo 10/2014
At 39';)‘ 1, lett. Art. 39 Tempestivo Pubblicazione non dovuta
Pianificazione e governo del
territorio
Art. 39, c. 2 Art. 39 Tempestivo Pubblicazione non dovuta
Informazioni ambientali Art. 40 Art. 40 Tempestivo Pubblicazione norj] g/(;\gf]tj ai sensi defla LR
Struttu.re SEREND [TED Art. 41,c. 4 Art. 41 Annuale Pubblicazione non dovuta
accreditate
Provvedimetni adottati concernenti gli interventi straodinari e di  Art. 42, c.1, lett. Tempestivo Pubblicazione non dovuta
emergenza (da pubblicare in tabelle) a) P
Interventi straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per I0esercizio di poteri  Art. 42, c.1, lett. Tempestivo Pubblicazione non dovuta
emergenza di adozione dei provvedimenti straordinari b) P
Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto Art. 42, c.1, lett. . P
L S —— o) Tempestivo Pubblicazione non dovuta
Ufficio
Piano triennale di prevenzione della corruzione Art 10’:)' 8, lett. Direttore segreteria/sti @ Annuale
pendi
Ufficio
Responsabile della prevenzione della corruzione Art.43,c.1 Direttore segreteria/sti @ Tempestivo L ;9?/20132
pendi art. 1, ¢
Ufficio
Prevenzione della corruzione Relazione annuale dell'attivita svolta Direttore segreteria/sti @ Annuale L. rt1 910/20112
pendi art. 1, ¢
Provvedimenti adottati dal’ANAC ed atti di adeguamento a tale Ufficio L. 190/2012
provvedimenti in materia di vigilanza e controllo Direttore segreteria/sti @ Tempestivo é 163

nell'anticorruzione

pendi




Altri contenuti

Ufficio

D.Lgs. 39/2013

Atti di accertamento delle violazioni Direttore segreteria/sti @ Tempestivo 18 0.5
pendi art. 1s, ¢.
Nome del responsabile della trasparenza cui € presentata Ufficio
richiesta di accesso civico, modalita per I'esercizio di tale Art. 5, ¢c. 1 Direttore segreteria/sti @ Tempestivo
diritto, con indicato casella di posta elettronica pendi
Accesso civico Nome uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso Ufficio
civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con Art.5,c. 2 Direttore segreteria/sti @ Tempestivo
indicazione di recapiti telefonici e caselle di posta pendi
Ufficio . .
q - . ] - Linee guida ANAC FOIA
Registro delle richieste di accesso Direttore segreteria/sti @ Semestrale
pendi (del. 1309/2016)
Ufficio
Catalogo dei dati, metadati e banche dati Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Annuale D.Lgs. rt1 74%/2016
nomato art.
Accessibilita e Catalogo di dati, metadati e 'Regolamento che disciplini l'esercizio della facolta di accesso . . Ufficio D.Lgs. 82/2005
banche dati telematico e il riutilizzo dei dati Ufficio Contabilita/Economato - EEEEEIEES © Annuale art. 53, c. 1bis
Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti Ufficio . . .
informatici e lo stato di attuzione del piano per l'utilizzo del Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Annuale Circolare 1/2(:‘?t6|§ sdm t dlell Agenzia per
telelavoro nella propria organizzazione nomato alia digitale
Ufficio
Dati ulteriori Altri documenti utili Art. 7-bis, c. 3 Ufficio Contabilita/Economato  Contabilita/Eco @ Annuale

nomato
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